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Curriculum Vitae 
Europass 

 

Inserire una fotografia (facoltativo)  

  

Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Gioviani Vincenzo 

Indirizzo(i) SNC, Contrada Laudadio, 86046, San Martino in Pensilis, Italia 

Telefono(i) / Mobile 3299497886 

Fax / 

E-mail vincenzogioviani@gmail.com 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 14/03/1999 
  

Sesso Maschio 
  

Occupazione 
desiderata/Settore 

professionale 

Industrie chimiche, analisi chimiche di laboratorio, controlli, campionamenti 

  

Esperienza professionale 
 

  

Date 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di attività o settore 
 

 
 

Esperienza professionale Stage presso Cosib (Consorzio per lo sviluppo Industriale Della Valle del Biferno), zona industriale di 
Termoli, Ponte Biferno, 86039 Termoli CB con valutazione 10/10 

 
  

Date Dall' 11/12/2017 al 16/12/2017 e dal 29/01/2018 al 02/02/2018 

Lavoro o posizione ricoperti Stage come operatore di laboratorio di analisi chimiche per il controllo delle acque  

Principali attività e responsabilità Analisi della qualità delle acque con la strumentazione e procedure (ICP,Assorbimento atomico, 
cromatografia a scambio ionico, spettrofotometro di massa IR, determinazione SST nelle acque) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dottoressa Angela Piano, sede Cosib zona industriale Termoli 

Tipo di attività o settore Trattamento delle acque potabili e servizio di smaltimento delle acque reflue 
  

Esperienza professionale Arbitro di calcio a 11 presso CRA (Comitato regionale arbitri) Molise, Via Alcide de Gasperi, 86025 
Ripalimosani CB 

 
  

Date Dal 22/12/2014 ed attualmente in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Arbitro Effettivo (AE) CRA Molise 

Principali attività e responsabilità Arbitro di calcio a 11 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Alessandro Petrella, sede CRA Molise 

Tipo di attività o settore Arbitro nella LND 
  

Istruzione e formazione Diploma di specializzazione chimica, materiali e biotecnologie- Articolazione chimica materiali con 
voto     

  

Date Conseguito in data 05/07/2018 con voto 93/100 

Titolo della qualifica rilasciata Perito chimico 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Conoscenza delle nozioni per poter lavorare come tecnico di laboratorio di analisi nei settori chimico, 
meccanico, merceologico, biochimico, farmaceutico ed ecologico, tecnico addetto al controllo e 
conduzione degli impianti di produzione delle industrie chimiche , e operatore nei laboratori di ricerca 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

IISS E. Majorana di Termoli  

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

  

Istruzione e formazione Partecipazione corso sulla chimica negli alimenti e sicurezza alimentare svolto presso l'IISS E. 
Majorana di Termoli, via Palermo, 3, 86039 Termoli  

 
  

Date dal 09/04/2018 al 13/04/2018 

Titolo della qualifica rilasciata  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

IISS E. Majorana di Termoli 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

  

Istruzione e formazione Attestato corso di formazione sulla sicurezza e salute negli ambienti di lavoro ad alto rischio 
conseguito presso la Momentive Via Enrico Mattei,41, 86039, Termoli CB  

  

Date 06/02/2018 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di formazione sulla sicurezza e salute negli ambienti di lavoro ad alto rischio  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Formazione generale e specifica ai sensi dell'art 37 comma 2 del Dlgs 81/08. Conoscenza, nel 
dettaglio, di concetto di rischio, danno, prevenzione e i relativi comportamenti da adottare al fine di 
tutelare la propria sicurezza e salute e quella dei propri colleghi.  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Momentive sede di Termoli 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

  

Istruzione e formazione Attestato corso di formazione sulla sicurezza e salute negli ambienti di lavoro di medio rischio 
conseguito preo l'ITIS E. Majorana di Termoli, via Palermo, 3, 86039 Termoli  

  

Date 25/05/2016 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di formazione sulla sicurezza e salute negli ambienti di lavoro ad medio rischio 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Formazione generale e specifica ai sensi dell'art 37 comma 2 del Dlgs 81/08. Conoscenza di concetto 
di rischio, danno, prevenzione e i relativi comportamenti da adottare al fine di tutelare la propria 
sicurezza e salute e quella dei propri colleghi.  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Facoltativo  
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Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Precisare madrelingua/e 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua            

Lingua            

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Capacità e competenze sociali Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Capacità e competenze 
organizzative 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 

  

Capacità e competenze tecniche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Capacità e competenze 
informatiche 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 

  

Capacità e competenze artistiche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Patente Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo) 
  

Ulteriori informazioni Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. 
(facoltativo) 

  

Allegati Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo) 

 


